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RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
TERMO DE FOMENTO N. 118/2022

TITULO DO PROJETO: ELAS EM ACAO: A POTENCIA DA PERIFERIA

DADOS DE IDENTIFICACAO

Nome/Razéo Social: A¢cdo Moradia

Enderego: Rua Canoas, 181

Bairro: Morumbi CEP.: 38.407-291 Telefone: (34) 3226-6558
Presidente: Rosangela Mendonga Sanchez

Coordenadora: Franciele Ferreira Gregoério Duarte

. Objetivo Geral

Fomentar agGes de combate ao racismo e defesa de direitos das mulheres por
meio do ensino de habilidades de vida para adolescentes negras regularmente

matriculadas na organizacdo A¢ao Moradia.

. Objetivos especificos

a) Promover a autoestima e a afirmacao da consciéncia negra,

b) Realizar capacitagdes sobre o mercado de trabalho com foco em
processos de jovem aprendiz;

c) Possibilitar a experiéncia em atividades de gestéo estimulando o espirito
de lideranca;

d) Promover oficinas formativas sobre habilidades socioemocionais como
ferramenta de emancipacao feminina e do pensamento critico;

e) Valorizar a identidade negra e difundir o debate racial por meio de
oficinas de danca e cultura popular;

f) Possibilitar ambientes de acolhimento e escuta.



ACAC
NRANIE

CONSTRUINDO A DIGNIDADE

Descricao do projeto de servigo de convivéncia e fortalecimento de
vinculos

As atividades realizadas no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos sao realizadas para o publico de 06 a 15 anos, porém trabalhamos
neste projeto com o foco nos jovens de 12 a 15 anos, pois eles ja dispdem de
uma consciéncia e uma necessidade mais expansiva, grupo esse que
denominamos como G2.

Realizamos as atividades no contraturno escolar e atendemos 0s turnos

do periodo da manha e da tarde. As turmas foram divididas da seguinte forma:

TURMA | PERIODO | IDADE

C1 Manha 12 e 13 anos
C2 Manha 12 e 13 anos
D Manha 14 e 15 anos
C1 Tarde 12 e 13 anos
D1 Tarde 14 e 15 anos
D2 Tarde 14 e 15 anos

As divisOes das turmas e suas respectivas idades se fez de acordo com a
procura espontanea, sabendo que em sua grande maioria foi determinante o
periodo do ano de ensino que os jovens estdo matriculados. Contamos com uma
média de beneficiarios para o periodo da manha de 40 participantes, sendo que
no periodo da tarde contamos com um numero de 70 participantes.

Para o publico dos jovens, conforme cronograma abaixo, realizamos a
oferta das seguintes atividades:

e Formacado Socioemocional;
e Programacao;

e Robdtica;

e Informatica;

e Esporte;

e Audio visual;

e Inglés técnico;

e Musica, focado em instrumentalizacéo.
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Cronograma das atividades SCFV GRUPO 2 (12 A 15 ANOS)

SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
08:00 - 08:20 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche

2 c1 [cz D c1 [c2 2 c1 2 D
08:20 - 09:45 robotica esporte Audio Visual esporte robotica
09:45 - 11:00 esporte robética robdtica esporte
11:00 - 11:30 Almogo Almogo Almogo Almogo Almogo

DESCANSO

13:00 - 13:30 Almoco Almogo Almoco Almogo Almoco

2 [cz D 2 D 2 [c2 D
13:30-15.00 robotica esporte Audio Visual esporte robotica
15:00 - 16:30 esporte robética robdtica esporte
16:30 - 16:45 Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche

CRONOGRAMA MUSICA SCFV

mMusicaA OPTATIVA
Sax e clarinete terca e guinta QBhOO as 11h/13h30 as 16h30
Flauta segunda e guarta 0BhOD &5 11h/13h30 35 16h30

Cordas e teclado quinta e sexta 08h00 &s 11h/13h30 35 16h30
metais terca e quinta 08h0O &s 11h/13h30 &s 16h30
Ensaios gerais segunda 17h as 18:30h

CRONOGRAMA INGLES TECNICO
OFICINA OBRIGATORIO

segunds, guarts = quinta

Inglés técnico 17h &s 1Bh

. Promocéao da autoestima e a afirmacao da consciéncia negra

Pensarmos em atender um grupo de jovens sem levarmos em
consideracdo o seu bem-estar emocional, inviabiliza qualquer outra atividade
gue o leve para seu sucesso futuro de relacionamentos em ambientes coletivos
e a sua consciéncia individual. A fim de trabalharmos suas emogdes atuais em
forma de atividades, focamos em uma oficina especifica denominada “Formacgao
Socioemocional”’, em que nela podemos tratar de diversos temas cotidianos para
melhoria da sua autoestima. Nesta oficina, podemos dispor de um profissional
na area da psicologia para trabalhos em grupos, que em momentos foi
trabalhado o seu préoprio “eu” e em outros momentos como “vocé se trata perante
a sociedade”. A consciéncia de sua individualidade e a aceitacdo, trouxe para o
grupo um trabalho de autoestima e de aceitacdo da sua individualidade perante
a sociedade.

Além de propiciarmos a promoc¢ao da autoestima com a realizacao de
atividades na oficina de Formag&do Socioemocional, podemos contar com uma
profissional que j4 permeia a convivéncia com 0 nosso publico por meio de
atividades de dancas juninas, para realizar uma roda de conversa sobre
afirmacdo da consciéncia negra. Foi de suma importancia contar com esta
profissional devido o relacionamento de confianca ja fortificado perante o

fortalecimento de vinculos durante os anos de convivéncia. Esta oficina foi
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realizada no dia 31 de marco e nela podemos promover a vivéncia de histérias
pessoais do cotidiano do grupo relacionada a consciéncia negra. A roda de
conversa teve o intuito de troca de ideias de como a sociedade vem trabalhando
este tema com acdes afirmativas e como isso vem se modificando. (LISTA DE
PRESENCA ANEXO)

. Mercado de trabalho com foco em processos de jovens aprendiz

A Instituicdo Ag&o Moradia conta com um publico de jovens moradores de
periferia e que possuem como possibilidade o ensino publico, em sua grande
maioria ndo percebem o estudo como uma ferramenta importante para gerar
oportunidades diferentes a sua realidade atual.

A fim de demonstrar aos jovens a importancia dos estudos como um
possivel determinante para seu futuro, e que além, possam pensar que existem
possibilidades das que eles vivenciam, realizamos uma palestra no dia 26 de
abril com o ministrante Willian Santos de Souza, que cresceu na mesma
periferia, estudou em escolas publicas e teve poucas oportunidades como 0s
nossos atendidos, porém viu no estudo uma oportunidade de vida. Atualmente o
palestrante é concursado publico para o Instituto Federal do Triangulo Mineiro e
dispde de um cargo de confianca como Diretor Administrativo, além de ter
realizado mestrado e estar finalizando o seu doutorado pela Universidade
Federal de Uberlandia. Essa palestra, se teve na préatica efetiva, uma roda de
conversa, e nela os jovens tiveram a oportunidade de realizar perguntas
pessoais para o ministrante, a fim de detalhar aos mesmos a trajetoria que o
palestrante trilhou e suas dificuldades para encontrar o seu caminho.

Por meio da palestra foi possivel demonstrar a identificacdo e a
aproximacéao das histérias de vida, acdo esta que deu sentido a possibilidade de
serem bem-sucedido e que a importancia do estudo faca os seus olhos brilharem
e a enxergar quais caminhos eles querem e podem trilhar. (LISTA DE
PRESENCA ANEXO)

Realizamos uma outra atividade no dia 28 de abril denominada de Corrida
dos privilégios. Esta atividade ndo é uma competicdo de quem é melhor ou pior,
mas um exercicio de autoconhecimento, reconhecimento e empatia. (LISTA DE
PRESENCA ANEXO)
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No dia 07 de julho, contamos com uma convidada Ana Carolina Ferreira
Francisco, ela trabalha no Programa Transforma do Instituto Algar, graduada em
letras pela UFU e com MBA em Gestdo de Projetos pela UNOPAR. E Coach e
Analista Comportamental formada pelo Instituto Brasileiro de Coaching e
graduada em psicologia pela Faculdade do Trabalho de Uberlandia.

Dentro do programa Transforma, existe um direcionamento de menor
aprendiz e por isso a profissional nos possibilitou a realizacdo de uma palestra
com 0S Nnossos jovens com o tema de Mercado de trabalho e jovem aprendiz.
(LISTA DE PRESENCA ANEXO)

. Atividades de gestdo com estimulo a espirito de lideranca

Iniciamos o processo de estimulo a atividades de gestdo com o espirito de
lideranca com a realizacdo de um Programa de Eleicdo de Representantes de
turma no dia 11 de abril de 2023. O objetivo da atividade era de eleger
democraticamente um representante e um vice representante para cada turma.
Os objetivos da acéo foi de:

e Trabalhar a democracia e a cidadania dos adolescentes de 12 a 15 anos
que participam do projeto;

¢ Incluir os representantes nas atividades e processos de gestdo do setor
visando a participacdo e incentivando a representatividade deles nos
espacos da instituicao.

As fungdes do representante e seu vice:

e Auxiliar o instrutor nas atividades administrativas, sendo: preenchimento
das listas de presenca do google drive; montagem de lista de presenca,
conforme modelo que apresentamos ser necessario; apoio nas salas de
realizacdo das atividades na organizacdo dos materiais além da
organizacao das salas; entre outros.

e Apoiar a gestora na confeccdo de materiais para realizacdo de eventos
internos e externos, relatar necessidades e interesses da sua turma e
informar o andamento das oficinas e seus instrutores;

e Ser prestativo, dispor de exemplo perante a turma e apoiar 0s instrutores

a observar a turma e ajudar nas questdes de comportamento.
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7. Habilidades socioemocionais como ferramenta de emancipacéo feminina

e do pensamento critico

Visando o trabalho socioemocional como uma ferramenta de emancipacéo
feminina e de gerar uma habilidade de pensamento critico, realizamos duas
atividades com nossos jovens, sendo:

A. Herdis e vildes — Aproximacdo da vida real: A atividade proposta teve
como objetivo aproximar aqueles personagens ou figuras publicas que
séo considerados herdis ou vildes com os "herdis e vildes" da vida real,
assim, eles puderam discutir qual a importancia de se ter uma visao mais
critica sobre essas figuras e como eles poderiam colocar em prética o que
discutimos na eleicdo de representante das turmas. (LISTA DE
PRESENCA ANEXO)

B. “Comunicacdo entre nos”, foi realizada no dia 29 de maio em que foi
realizado uma roda de conversa, no estilo "reunido de condominio" para
gue os beneficiarios pudessem discutir entre si e o instrutor como estavam
se relacionando e se comunicando, para que pudessem buscar nos
proXimos encontros uma comunicacdo mais assertiva. (LISTA DE
PRESENCA ANEXO)

8. Valorizar aidentidade negra e difundir o debate racial por meio de
oficinas de danca e cultura popular

No dia 08 de junho realizamos uma oficina de danca e cultura popular com
todos os jovens, mesmo aqueles que nao sao pertencentes ao grupo “Balancé”.
Essa atividade possibilitou que eles sentissem que estdo dentro de um grupo o
pertencimento a sociedade, independentemente de sua condi¢cdo racial ou
social. (LISTA DE PRESENCA ANEXO)

Realizamos no 1° semestre de 2023 oficinas de dancas juninas, a fim de
compor um grupo denominado “Junina Balancé” para realizacdo de
apresentacdoes em festivais de quadrilhas juninas. A Festa Junina da Acéo
Moradia realiza festivais de quadrilhas, onde o grupo de jovens tiveram varias
oportunidades de se apresentarem, inclusive concorrendo com Qrupos

participantes de varias regides locais, entre outros. O grupo formado a partir dos
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jovens do grande Morumbi teve toda a coreografia baseada no Canto da
Liberdade.

A Junina Balancé realizou no primeiro semestre diversas apresentacoes,
sendo:

e Junina Balancé participou do 13° concurso de quadrilhas juninas de
Uberlandia e conquistou o 4° lugar em grupo e também conquistou como
melhor dancarina viava, troféu Anarrié.

e 01 de Julho participou do Concurso interestadual de quadrilhas juninas,
evento realizado no Uberlandia Shopping. O grupo conquistou o 3° lugar
além de conquistar o troféu Anarrié de melhor torcida.

e Dia 09 de julho participou do Il Festival de Quadrilhas do Arraial da
Ventania, organizado pela Prefeitura de Araguari em parceria com a
Associacao Mutiréo e a FAEC. Eles realizaram uma linda apresentagao e
conquistou o 2° lugar no evento! A marcadora Kerollen Amorim foi
reconhecida como a melhor marcadora do festival, conquistando o troféu
de Melhor Marcador. Representando Uberlandia, eles levaram o nome da

cidade com muita dedicagao e tradigao.

Pesquisa de satisfacdo do publico atendido

Qual a sua turma?

56 respostas

@® C manha
@ C2manha
D manha
@ C tarde
@ D1 tarde
® D2 tarde




0 que vocé acha das atividades da Agao Moradia?
56 respostas

Quantas vezes por semana vocé frequenta a Agao Moradia?
56 respostas

Qual sua oficina favorita desse semestre?
56 respostas

@® Bom
@ Ruim
@ Mais ou menos

@ 1-2 vezes por semana
@ 3-4 vezes por semana
@ 5-6 vezes por semana

@ Participo de tudo! Raramente perco
alguma oficina.

@ Progamagéo

@ Formagao Socioemocional
® Esporte

@ Robética

@ Informatica

@ Audiovisual

@ Inglés

® Musica

CONSTRUINDO A DIGNIDADE
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ANEXO |
REGISTRO FOTOGRAFICO

SR,

ATIVIDADES REALIZADAS NA

OFICINA DE FORMACAO
SOCIOEMOCIONAL
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RODA DE CONVERSA COMUNICACAO ENTRE NOS

TS—— a———
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As atividades propostas foram
primordialmente junto do
instrutor de formagéo
socioemocional. A primeira foi
uma dinamica corporal
relacionada & cultura negra da
comunidade, trabalhamos a
territorialidade que € a
tematica do més juronte a
oficina, por meio da expressdo
corporal dos adolescentes com
ritmos estilo rap, hiphop com o
movimento de seus corpos
“criadores”.
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Com objetivo de incluir momentos sobre a importancia dos papeis
politicos e a politica como um todo no CDI, realizamos um momento de
troca com os adolescentes da turma C, com objetivo de conversar
sobre os papeis de herdis e vildes.

TURMA Manhd&

TRABALHO EM EQUIPE, INTEGRACAO, COMUNICACAO E CONSCIENCIA
NEGRA

Primeiros Contatos
com a Tematica do
Grupo Junino
Balancé Mineiro, o
Canto da
Liberdade
Data: 26/01/2023




ACAC
NRADI

CONSTRUINDO A DIGNIDADE

Roda de
Conversa sobre a
afirmagdo da
Consciéncia
Negra e questées
raciais, do grupo
de quadrilha
junina Balancé
Mineiro
Data:
20/02/2023

Roda de Conversa
sobre a tematica
do grupo de
quadrilha junina
Balancé Mineiro,
para discussdo do
tema e da

questdo racial
Data:
31/03/2023

ATIVIDADES DE GESTAO
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RODAS DE CONVERSAS E DIALOGOS EM GRUPO

RODA DE CONVERSA: PRIVILEGIOS QUE AFETAM O DIA A DIA DE
JOVENS NEGROS
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PALESTRA: IMPORTANCIA DOS ESTUDOS, SEGUNDA ETAPA DO
PROCESSO SELETIVO
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SIMULACAO DE UM PROCESSO DE SELECAO
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Primeira Competicdo de Quadrilhas Juninas do Grupo
Junina Balancé com o tema Canto da Liberdade




JUNINA BALANCE CONQUISTA 2° LUGAR NO Il
FESTIVAL DE QUADRILHAS JUNINAS EM ARAGUARI

Dia 09/07 o Junina Balancé participou do Il Festival de Quadrilhas do Arraial da
Ventanig, organizado pela Prefeitura de Araguari em parceria com a Associogto
MutirGo € o FAEC. Eles BRILHARAM no taoblodo com o sua opresentagdo,
conquistando o 2° lugar no eventol A marcadora Kerollen Amorim  foi
reconhecido como a melhor marcadora do festival, conquistondo o troféu de
Melhor Marcador. Representando Uberidndia, eles levaram o nome da cidode
com muito orguiho, dedicagéo e TRADIGAO!
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ANEXO I
LISTAS DE PRESENCA
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Tema: Palestra sobre a importancia dos Estudes
Data: 26/04/2023

Locai Sala Logco

Ministrants: Williame

Assinatura dos participantes:
)
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